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Controllo

Struttura Oggetto della verifica
SI NO N.P
Sono esplicitati tutti i riferimenti a leggi, allo statuto e ai regolamenti che incidono sui termini di realizzazione dell’intervento ? 19 0 0
E’ chiaramente esplicitata la correlazione tra la scelta effettuata ed i presupposti normativi che la consentono ? 19 0 0
Conformita normativa
L’atto ¢ redatto in modo da rispettare le forme di tutela della privacy? 5 0 13
Sono precisati i riferimenti relativi agli obblighi di trasparenza e di prevenzione della corruzione? 19 0 0
L’atto richiama correttamente i sub procedimenti propedeutici alla formazione dell’atto ? 19 0 0
I dati riportati o richiamati hanno o fanno riferimento ad un supporto documentale, sono richiamati in modo chiaro ? 19 0 0
Correttezza procedure
Sono riportati tutti i pareri e le attestazioni necessari per la corretta composizione dell’istruttoria ai fini dell’adozione dell’atto ? 19 0 0
Sono precisate le modalita concrete di realizzazione dell’intervento 19 0 0
L’oggetto pur sinteticamente ¢ riassuntivo dei principali elementi della decisione adottata ? 19 0 0
La premessa ¢ esaustiva e congrua, al fine di soddisfare quanto richiesto dall’art. 3 della legge n. 241/1990 ed i principi della consequenzialita e logicita della decisione ? 19 0 0
Correttezza formale
L’atto ¢ redatto in modo tale da evidenziare chiaramente 1’ambito di materia nel quale il provvedimento esplica i suoi effetti ? 19 0 0
L’atto ¢ impostato secondo criteri di chiarezza espositiva e di sequenzialita degli elementi descrittivi ? 19 0 0
Sono indicate le ragioni specifiche per le quali deve essere adottato il provvedimento ? 19 0 0
Sono riportati tutti i riferimenti necessari a consentire la valutazione della spesa complessiva che I’atto comporta? 19 0 0
Conformita alla programmazione
Sono indicati correttamente i riferimenti contabili ? 19 0 0
E’ riportato il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ? 19 0 0




AMMINISTRATIVA

% parametri non pertinentiIFATTORE DI CORREZIONE

Conformita normativa 81,25% 0,00% 18,75% 100,00%
Correttezza procedure 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Correttezza formale 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Conformita alla programmazione 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
TOTALE 95,31% 0,00% 4,69% 100,00%

FINANZIARIA

% parametri non pertinentiIFATTORE DI CORREZIONE

Conformita normativa 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Correttezza procedure 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Correttezza formale 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Conformita alla programmazione 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
TOTALE 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%

TECNICA

% parametri non pertinentiIFATTORE DI CORREZIONE

Conformita normativa 87,50% 0,00% 12,50% 100,00%
Correttezza procedure 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Correttezza formale 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Conformita alla programmazione 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
TOTALE 96,88% 0,00% 3,13% 100,00%
Conformita normativa 77,14% 0,00% 22,86% 100,00%
Correttezza procedure 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Correttezza formale 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Conformita alla programmazione 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
TOTALE 94,29% 0,00% 5,71% 100,00%




TRIBUTI

% parametri non pertinentilFATTORE DI CORREZIONE

Conformita normativa 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Correttezza procedure 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Correttezza formale 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Conformita alla programmazione 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
TOTALE 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%

VIGILANZA

% parametri non pertinentiIFATTORE DI CORREZIONE

Conformita normativa 87,50% 0,00% 12,50% 100,00%
Correttezza procedure 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Correttezza formale 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Conformita alla programmazione 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
TOTALE 96,88% 0,00% 3,13% 100,00%




AREA AMMINISTRATIVA

120,00%

100,00%

80,00%

Conformita normativa Correttezza procedure Correttezza formale Conformita alla programmazione TOTALE

¥ % di rispetto standard * % di parametri non rispettati ® % parametri non pertinenti




AREA FINANZIARIA

120,00%

100,00%

80,00%

_

Conformita normativa Correttezza procedure Correttezza formale Conformita alla programmazione TOTALE

¥ % di rispetto standard * % di parametri non rispettati ® % parametri non pertinenti




Area Tecnica

120,00%

100,00%

80,00%

Conformita normativa Correttezza procedure Correttezza formale Conformita alla programmazione TOTALE

_

¥ % di rispetto standard * % di parametri non rispettati ® % parametri non pertinenti




Area Manutentiva

120,00%

100,00%

80,00%

- :
Conformita normativa Correttezza procedure Correttezza formale Conformita alla programmazione TOTALE

¥ % di rispetto standard * % di parametri non rispettati ® % parametri non pertinenti




Area Tributi

120,00%

100,00%

80,00%

_

Conformita normativa Correttezza procedure Correttezza formale Conformita alla programmazione TOTALE

¥ % di rispetto standard * % di parametri non rispettati ® % parametri non pertinenti




Area Vigilanza

120,00%

100,00%

Conformita normativa Correttezza procedure Correttezza formale Conformita alla programmazione TOTALE

_

¥ % di rispetto standard * % di parametri non rispettati ¥ % parametri non pertinenti




Conformita normativa 82,67% 0,00% 17,33%
Correttezza procedure 100,00% 0,00% 0,00%
Correttezza formale 100,00% 0,00% 0,00%
Conformita alla programmazione 100,00% 0,00% 0,00%
TOTALE 95,71% 0,00% 4,29%




% di rispetto standard % di parametri non rispettati B % parametri non pertinenti

100,00% 100,00%

0,00% I 0,00% 0,00% 0,00%
1

2 3 4




1. Rispetto delle disposizioni di legge, dei regolamenti dell’ente, dei contratti nazionali e
decentrati di lavoro, degli atti di indirizzo e delle direttive interne.

B % di rispetto standard % di parametri non rispettati % parametri non pertinenti



2. Correttezza e regolarita delle procedure e dei sub-procedimenti
propedeutici alla formazione dell’atto, affidabilita dei dati riportati nel
provvedimento e nei relativi allegati.

* % di rispetto standard % di parametri non rispettati ® % parametri non pertinenti




3. Correttezza formale nella redazione dell’atto, I’'avvenuta effettuazione di una regolare istruttoria,
la presenza di adeguate motivazioni.

= % di rispetto standard = % di parametri non rispettati = % parametri non pertinenti



4. CONFORMITA ALLA PROGRAMMAZIONE

% parametri non pertinenti % di rispetto standard % di parametri non rispettati



OBBLIGHI INFORMATIVI DEI DIPENDENTI

TECNICA TRIBUTI VIGILANZA
n. n. n. n. n. misure adottate . misure adottate
adottate adottate adottate adottate
comunicazioni pervenute, dai dipendenti,
per possibili interferenze con 1'attivita di
ufficio per l'adesione o appartenenza a (0] (0)
organizzazioni o associazioni (art. 5 del
DPR 62/2013)
comunicazioni pervenute, dai dipendenti,
relative a collaborazioni, a qualunque 0 0
titolo, con soggetti privati (art.6 del DPR
62/2013)
n. dipendenti in part time < 50% (0) (0]
n. dipendenti autorizzati allo svolgimento 1 autorizzazione
di incarichi esterni espresse 0
CONFLITTI DI INTERESSI, ASTENSIONI E RIMOSTRANZE
TECNICA TRIBUTI VIGILANZA
comunicazioni pervenute, dai dipendenti,
relative a possibili conflitti di interessi
in determinate procedure 0 0
amministrative (articoli 6, comma 2 e 7 -
D.P.R. 62/2013)
casi di richiesta di astensione dalla
partecipazione o stipula di contratti, da 0 0
parte di dipendenti (art. 14, comma 2,
del DPR 62/2013)
Eventuali segnalazioni dei dipendenti di
rimostranze, sull’operato degli uffici,
ricevute da persone fisiche o giuridiche 0 0
partecipanti a procedure negoziali (art.
14, comma 5 del DPR 62/2013)
ROTAZIONE
Motivi della mancata Motivi della mancata Motivi della mancata Motivi della mancata Motivi della mancata Motivi della mancata
adozione di adozione di adozione di adozione di adozione di adozione di
provvedimenti di provvedimenti di provvedimenti di provvedimenti di provvedimenti di provvedimenti di
n rotazione / Eventuali n rotazione / Eventuali n rotazione / Eventuali n rotazione / Eventuali n rotazione / Eventuali n rotazione / Eventuali
L . |altre misure finalizzate |, . |altre misure finalizzate |.~ . |altre misure finalizzate |, . |altre misure finalizzate |.~ . |altre misure finalizzate |, . |altre misure finalizzate
interventi . interventi . interventi . interventi . interventi . interventi .
a garantire a garantire a garantire a garantire a garantire a garantire
I'imparzialita e la I'imparzialita e la I'imparzialita e la I'imparzialita e la I'imparzialita e la I'imparzialita e la
correttezza dell’azione correttezza dell’azione correttezza dell’azione correttezza dell’azione correttezza dell’azione correttezza dell’azione
amministrativa amministrativa amministrativa amministrativa amministrativa amministrativa
Eventuali provvedimenti di rotazione del
personale o redistribuzione di attivita Ojinfungibilita Ojinfungibilita infungibilita
procedimentali




NOMINA DI COMMISSIONI

n.
provvediment
i di nomina
di

commissioni per ’'assunzione di personale

commissioni relativi a contratti pubblici

commissioni per ’'assunzione di personale

commissioni relativi a contratti pubblici

n. verifiche sulla conferibilita e
compatibilita

contestazioni

n. eventuali revoche

n.
provvediment|n. verifiche sulla conferibilita e = . .
a5 q o contestazioni |n. eventuali revoche
i di nomina [compatibilita P
L / rilievi
commissioni per ’'assunzione di personale of 0 0
commissioni relativi a contratti pubblici 4 4 0
i n
provvediment]n. verifiche sulla conferibilita e | .. .
a5 q o contestazioni |n. eventuali revoche
i di nomina [Jcompatibilita P
. / rilievi

commissioni per ’'assunzione di personale

commissioni relativi a contratti pubblici

n.

provvediment]n. verifiche sulla conferibilita e = .. .
i di nomina lcompatibilita contestazioni |n. eventuali revoche
L P / rilievi
commissioni per ’'assunzione di personale of 0 0
commissioni relativi a contratti pubblici 1 1 0

n.
provvediment
i di nomina

n. verifiche sulla conferibilita e
compatibilita

commissioni per ’'assunzione di personale

commissioni relativi a contratti pubblici

n.
contestazioni
/ rilievi

n. eventuali revoche

TECNICA

TRIBUTI

VIGILANZA




MONITORAGGIO DEI TEMPI PROCEDIMENTALI

TECNICA

TRIBUTI

eventuali
numero |Tipo di provvedimento [misure
adottate

§egnalazioni per mancato rispetto dei 0
tempi

n. richieste di indennizzo da ritardo 0

n. richieste di danno da ritardo 0

n. interventi di commissari ad acta 0

Eventuali altre criticita da segnalare 0]

§egnalazioni per mancato rispetto dei 0
tempi

n. richieste di indennizzo da ritardo 0

n. richieste di danno da ritardo 0

n. interventi di commissari ad acta 0

Eventuali altre criticita da segnalare 0

§egnalazioni per mancato rispetto dei 0
tempi

n. richieste di indennizzo da ritardo 0

n. richieste di danno da ritardo 0

n. interventi di commissari ad acta 0

Eventuali altre criticita da segnalare 0

§egnalazioni per mancato rispetto dei 0
tempi

n. richieste di indennizzo da ritardo 0

n. richieste di danno da ritardo 0

n. interventi di commissari ad acta 0

Eventuali altre criticita da segnalare 0

§egnalazioni per mancato rispetto dei 0
tempi

n. richieste di indennizzo da ritardo 0

n. richieste di danno da ritardo 0

n. interventi di commissari ad acta 0

Eventuali altre criticita da segnalare 0

§egnalazioni per mancato rispetto dei 0
temni

n. richieste di indennizzo da ritardo 0

n. richieste di danno da ritardo 0

n. interventi di commissari ad acta 0

Eventuali altre criticita da segnalare 0




MONITORAGGIO DEI TEMPI PROCEDIMENTALI

numero [Tipo di provvedimento eventuali misure adottate
Segnalazioni per mancato rispetto dei tempi 0
n. richieste di indennizzo da ritardo 0
n. richieste di danno da ritardo 0
n. interventi di commissari ad acta 0
Eventuali altre criticita da segnalare 0
FORMAZIONE
n. dip.
so%gettl. n. dip. che .hanno partecipato Eventuali osservazioni
all’obbligo Jalla formazione
formativo
formazione per personale 6 6

PROCEDIMENTI SANZIONATORI

Numero Eventuali osservazioni
procedimenti disciplinari avviati e sanzioni 0
comminate
segnalazioni di illeciti ricevute 0
eventuali criticita riscontrate nell'applicazione delle 0
misure di prevenzione della corruzione
Eventuali proposte di aggiornamento del piano 0




